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1.
Augmenter les chiffres

1.000-1.500

50.000-75.000
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Reéalisation d’impact/

APMI SUPPLY CHAIN MODEL

o |dentification of

e BU training

e Village
marketing

e BU support

e Data
collection

© Zone of Comfort
o Feed
® Vaccinate

o Sell between 28
and 42 days

o Sell males
at 14 weeks

e Sell eggs

e Sell spent hens

o PS tech support
© Training fund

» o DOC supply

e

4

e Feed supply
e Vaccine supply

BROODER
UNIT
500-1500
DOC chicks

o BU finance

N

SMALL-SCALE
PRODUCERS
purchasing 15-35
brooded birds
< o C ion of
meat and eggs in
household

INFORMAL MARKETS/
AGGREGATORS/RESELLERS

2.
Augmenter le rendement

@ Santé animale

=

@ Qualité



Trois piliers pour ’impact

Races mixtes Génétique

EFC\ \ Financement Graines et aliments
African Poultry pour animaux
Unités Meres—__ Multiplication Initiative \ /
Fournir les ressources et Santé et
Petits Eleveurs I'infrastructure  — édicaments
Organiser et encourager un necessaires —

systeme de chaine OLm'Sl et
.. technologie

Consommation Distribution d'approvisionnement &

propre locale

Transfert de

connaissancesetde | ——R OO D da m9

compétences critiques | AGRICULTURAL PUBLISHERS
Essentiel Complémentaire
Biologie animale et Utilisation de
développement resources

Processus de
production
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Régles simples pour le transfert de connaissances et de compétences

e Les connaissances deviennent

précieuses dans les compétences g% @ @%

o Vous pouvez apprendre des connaissances,
vous devez mettre en pratique les compétences

e Les personnes ont une capacité de mémorisation limitée,
donc I'apprentissage et la mise en pratique doivent se Assistance en ligne
faire par étapes et doivent é&tre mémorisés

e Il est d’'une importance vitale de commencer par Traditionnel
développer les connaissances et les compétences

essentielles a un niveau minimum requis.

e Cela prend du temps, commencez petit a petit, Mise en
construisez au fil du temps pratique

! )
e Organiser et faciliter les boucles d’apprentissage \

pour soutenir le transfert continu de C&C Exécution
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Poultry
SIGNALS®
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ETENDU

Ensemble de connaissances et de compétences

Ressources nécessaires

- Génétique

- Graines et aliments pour animaux
- Santé et médicaments

- Outils et technologie

Systéme de chaine

TACHES

>

d’approvisionnement APMI

- Organisation
Planification
Logistique, etc.

O S Eclosion
Biologie Comportement
S Développement naturel y Elevage
Besoins
y Q Ponye
> SIGNES

'@APES
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Processus de production
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Signes de Poules : un concept de connaissances
basé sur les animaux et les processus

Les poulets montrent constamment des signes sur leur santé, leur bien-étre et leurs
performances. Les signes présentés par la volaille vous aident a comprendre et a
reconnaitre les performances (sous-)optimales et a utiliser ces connaissances pour
optimiser les résultats de votre exploitation.

La base des signes de poules : REGARDER-REFLECHIR-AGIR
Le concept des signes de poules repose sur trois questions essentielles :

1. Qu’est-ce que je vois (entendre, ressentir, sentir, golter) ? Quel est le signe ?
(REGARDER)

2.  Comment cela s’est-il produit ? Quelle est I'explication ? (REFLECHIR)

3. Qu’est-ce que je suis censé faire ? (AGIR)

Le concept de connaissances des signes de poules offre un programme de formation
et d’'apprentissage en ligne pour les gestionnaires agricoles, les travailleurs et les
conseillers avec :

* Connaissances essentielles sur les poulets et leur comportement

* Connaissances essentielles sur le processus agricole

SIGNALS© * Instructions sur la facon d’utiliser ces connaissances dans la pratique quotidienne
* Aides a la tache directement applicables

*  Outils de certification et de suivi
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Signes de Poules Formation Programme

Signes de Poules Basics

* Comprendre la biologie, le comportement et les besoins des poussins et des poulets
e Comprendre les différentes étapes du processus de production
e Connaitre et comprendre le vocabulaire
e Reconnaitre et utiliser les signes généraux des poules dans la pratique quotidienne

<L

L'essentiel des Signes de Poules
Connaissances essentielles sur des étapes spécifiques de la production,
en utilisant des signaux spécifiques émis par la volaille pour optimiser a chaque étape

Eclosion

Elevage

Ponte

Les Signes de Poules complémentaires

<

Apprendre et améliorer les compétences liées aux taches a différentes étapes de la
production (y compris I'application de ressources, d’outils et de produits spécifiques)

Unités meres

(Généralités
* Déplacement et
manutention
* Problemes de santé
* Biosécurité
* Vaccins
* Euthanasie

* Etc

Eclosion

* Collecte

* Nettoyage

* Classement

* Incubation

* Mirage des ceufs
*+  Eclosion

e Tri

* Etc.

Elevage

Les débuts

Qualité du DOC
Poules et poulets de
chair

Evaluations de la
qualité
Alimentation
Logement

Etc

Ponte

* Logement

* Aliments et eau

+ Evaluations de la santé

 Nidification

* Collecte et
manipulation des ceufs

* Controle de la qualité
des ceufs

* Etc.




Outils et applications pour le transfert de C&C

Application
d’apprentissage
D Apprentissage par

questionnement

Application de
' mémorisation des
D connaissances
Apprentissage par
questionnement
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Modules d’apprentissage

en ligne

Apprendre en étudiant Formation professionnelle sur
site et ateliers
d’Apprentissage par la pratique

Mise en
pratique

‘ Application de chat D

Apprendre en

discutant
\Exécution

D Application de soutien

aux performances
Apprentissage en posant
des questions



Concept modéle de distribution Connaissances + Compétences

Coordination Roodbont

Formateur - Expert partenaires
expert du cluster
Groupe local de Training
formateurs polyvalents center
Responsables des
services techniques Soutien

. Périodique
Travailleurs de
la production

Ambassadeurs Soutien
de villages quotidien

Field School Petits
_—_—mmm
Instructors Eleveurs
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Merciour

&

votre attention.
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